PLANO DE ACAO — PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2013/2016

FASE ATIVIDADES PARTICIPANTES LOCAL DATAS PRODUTOS

PLANO DE ACAO - Detalhamento atividades, o . .
métodos e técnicas a serem utilizados, os produtos, . , Relatério Plano de Agdo (validado), detalhando as
unidades envolvidas e cronograma fisico, que GAP, DGCE, DGPA Sala.(ile Validado até atividades, métodos e técnicas a serem utilizados, os
devera ser submetido a aprovacio da Coordenacio e DPE Reunides 19/03 produtos, unidades envolvidas e cronograma fisico.
do Projeto. Relatério Plano de Comunicagao (validado) contendo as

PREPARAGAO PLANO DE COMUNICACAO - Documento contendo estratégias de divulgagdo e comunicagdo de todas as fases
as estratégias de divulgacdo e comunicagdo de do projeto.
toda.s as fase§ d(? projeto, visan\do acNIeséo do c9rpo DPE e ACOM Sala'(ile Validado até Atas de Reunies, contendo os participantes, a pauta e 0s
funcional e diretivo do TCE/SC as ag¢des do projeto, Reunides 20/03 principais contetidos debatidos e os encaminhamentos
bem como de todos aqueles que de alguma forma estabelecidos.
serdo impactados pelo projeto.
AVALIACAO DO PROCESSO DE PLANEJAMENTO DO
TCE/SC - Levantamento (entrevistas) de dados e Presidente, Corpo . ,
- ~ L - . . Locais de Concluida - I .
informagdes sobre os direcionamentos estratégicos, | Deliberativo, GAP, trabalho 2té 22/03 Relatério de Avaliagdo (validado) do processo de
a formulacdo do Plano 2008-2012, sua execuc3o e DGCE e DGPA planejamento do TCE/SC contemplando um diagnédstico da
monitoramento, bem como seus resultados. situacdo atual, propiciando subsidios necessarios para a
SENSIBILIZAGCAOQ - Preparar e conduzir evento de elaboracdo do novo plano e de sua execugdo,
sensibilizagdo p/ Corpo Deliberativo, abordando monitoramento e avaliagdo.
aspectos como necessidade e oportunidade do Relatério da Sensibilizagdo contendo os topicos
planejamento estratégico e os resultados obtidos abordados, a listagem de frequéncia e o material didatico
com o plano e processo implantado, em locais e . utilizado.
datas a serem definidos pela Coordenagdo do Presidente, Corpo

i P ¢ Deliberativo Associacio Relatério do Diagrama de Canvas (validado)
~ Projeto. ’ . 26/03 L . .
REVISAO DO DIAGRAMA DE CANVAS — Apresentacio e validagio Assessores, GAP, Catarinense Relatério Analise SWOT (validado) contendo as
CONTEXTO .

ESTRATEGICO do Diagrama de Canvas, como uma representagdo DgiCrEe'tc?rC;:A, En eicl:seiros 4 hs oportunidades, amgagas, pont.os f9rtes e fracos do
grafica que sintetiza toda a instituicdo N & 14-18 hs FO”“?"_m e do ambiente organlzauongl do TCF/SC
ANALISE SWOT - Construcio de Diagnostico Corregedoria e -ACE identificadas pelos segmentos envolvidos, assim como a
Estratégico utilizando a tgcnica SWST (sigla em Ouvidoria descri¢do da dindmica empregada, os papéis de trabalho
inglés para Strengths, Weaknesses, Opportunities, utilizados e a lista de participantes.
Threats), ou seja, a identificagcdo dos pontos fortes e Atas de Reunides, contendo os participantes, a pauta e os
fracos da instituicdo e das oportunidades e ameagas principais contelidos debatidos e os encaminhamentos
externas. estabelecidos.
PESQUISA COM STAKEHOLDERS EXTERNOS — ALESC, TJSC, MPSC, Relatério da Avaliagdo dos Stakeholderes Externos,

EF, SEPL 3 ali

Solicitacio de colaboragio dos principais FECZ,'; LPJV/T;NS’C Concluida conts:jdoatabulagao de dados e a andlise das respostas
stakeholders externos quanto a uma avalia¢do dos ! ! até 03/04 recebidas.

produtos, operacdes e resultados do TCE/SC.

MPjTC, Casa do
Jornalista...




PLANO DE ACAO — PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2013/2016

FASE ATIVIDADES PARTICIPANTES LOCAL DATAS PRODUTOS
Presidente, Corpo
VISAO ESTRATEGICA - Revisdo e formalizagdo do Deliberativo, Associagao 11/04
direcionamento estratégico do TCE/SC Assessores, GAP, Catarinense
considerando o Diagndstico efetuado e a avaliagdo DGCE, DGPA, dos 4 hs
dos resultados obtidos. Diretores, Engenheiros
. 14-18 hs
Corregedoria e - ACE
Ouvidoria
. Assoqagao 15/04
Reunido 1 - Definicio Presidente, GAP, | Catarinense Relatério Visdo Estratégica (validado) contendo Miss&o,
Indicadores DGCE, DGPA e dos 4 hs Visdo de Futuro, Valores, Objetivos Estratégicos e Mapa
Diretores Engenheiros 14-18 hs Estratégico (com relacdes de causa e efeito dos objetivos).
PLANO ESTRATEGICO - TACE Relatério Plano Estratégico (validado) contendo
Elaboragdo do Plano Indicadores Estratégicos, Metas e Iniciativas Estratégicas.
Estrategico coma utilizagdo 24/04 Relatério do Evento de Alinhamento Estratégico
da metodologia Balanced Evento de Presidente, Corpo o contendo os tépicos abordados, a listagem de frequéncia e
ISDC(')r?'ca;d,cconte'anlzindo: Alinhamento Deliberativo e A_:_J(c:jét/(;réo lhs o material didatico utilizado.
PLANEJAMENTO (;::E:mzntzn;;; Hese Estratégico Corpo Funcional 16 hs Relatério Plano de Diretrizes 2013 (validado) contendo a
ESTRATEGICO estratégias das unidades priorizacdo de Projetos (detalhados na forma de Termos
aos objetivos estratégicos); Presidente, Corpo dg Abgrtura de Projetos da Plataforma Channel) e de -
Indicadores Estratégicos Deliberativo, Associacio Iniciativas (detalhadas na forma de 5W2H) para o exercicio
(descricdo, formula de Reunido 2 - Assessores, GAP, Catarinense 30/04 de 2013,
medig3o, diregdo, Proposicio de DGCE, DGPA, dos Relatério das Oficinas (Workshops) descrevendo a
periodicidade, Iniciativas Diretores, Engenheiros 4 hs dindmica empregada, os papéis de trabalho utilizados e a
responsabilidade e forma Corregedoria e - ACE 14-18 hs lista de participantes.
de apuragdo), Metas e Ouvidoria Atas de Reunides, contendo os participantes, a pauta e os
Iniciativas Estratégicas. Presidente, Corpo principais contelidos debatidos e os encaminhamentos
Deliberativo, Associagdo 07/05 estabelecidos.
Reunido 3 - Assessores, GAP, Catarinense
Priorizagdo e Selegao DGCE, DGPA, dos 4hs
de Iniciativas Diretores, Engenheiros 14-18 hs
Corregedoria e - ACE
Ouvidoria
PLANO DE DIRETRIZES 2013 - Desdobramento do 10/05
plano estratégico para o exercicio de 2013 (primeiro | GAP, DGCE, DGPA Sala de
ciclo anual) através da priorizagdo de Objetivos e DPE Reunides 4 hs

Estratégicos e Iniciativas.




PLANO DE AGAO — PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2013/2016

FASE ATIVIDADES PARTICIPANTES LOCAL DATAS PRODUTOS
PLANO DE GESTAO - Revisdo/proposicdo de Validado até
normativos e arranjo organizacional para a | GAP, DGCE, DGPA Sala de 24/05
implementagdo, coordenagdo e supervisdo do e DPE Reunides
planejamento estratégico. 1h

e Relatdrio Plano de Gestdo (validado) contendo propostas

PLANC,) DE COIMFJNK:AC,A_O - I?stabelecendo Validado até de normas, arranjo organizacional, processo de
conteudos, publicos, midias, instrumentos a serem Sala de 24/05 monitoramento e avaliaco e roteiro para RAEs.
utilizados em todas as etapas do planejamento, DPE e ACOM i~ L. . .
~ . . ~ Reunides e Relatério Plano de Comunicagdo (validado) contendo
GESTAO E visando o envolvimento e adesdo de todos os 8 o Lo
1h conteudos, publicos, midias, instrumentos a serem

COMUNICAGAO | segmentos do TCE/SC. n '
utilizados no processo de planejamento.

SEMINARIO DE SENSIBILIZACAO E COMUNICACAO - e Relatério de Evento de Comunicagao contendo os topicos

Preparar e conduzir evento visando a sensibilizagdo 28/05 abordados, a listagem de frequéncia e o material didatico
e a comunicac3o do Plano Estratégico 2013-2016 Corpo Deliberativo Auditério utilizado.

abordando a metodologia empregada, a estrutura e Funcional TCE/SC 2 hs

do plano e os resultados esperados, bem como a 14-16 hs

forma de execucgdo.




